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Введение

Студент должен:

знать:

законодательство в области охраны труда;

нормативные документы по охране труда и здоровья, основы профгигиены, профсанитарии и пожаробезопасности;

правила и нормы охраны труда, техники безопасности, личной и производственной санитарии и противопожарной защиты;

правовые и организационные основы охраны труда в организации, систему мер по безопасной эксплуатации опасных производственных объектов и снижению вредного воздействия на окружающую среду, профилактические мероприятия по технике безопасности и производственной санитарии;

возможные опасные и вредные факторы и средства защиты;

действие токсичных веществ на организм человека;

категорирование производств по взрыво- и пожароопасности;

меры предупреждения пожаров и взрывов;

общие требования безопасности на территории организации и в производственных помещениях;

основные причины возникновения пожаров и взрывов;

особенности обеспечения безопасных условий труда на производстве;

порядок хранения и использования средств коллективной и индивидуальной защиты;

предельно допустимые концентрации (ПДК) и индивидуальные средства защиты;

права и обязанности работников в области охраны труда;

виды и правила проведения инструктажей по охране труда;

правила безопасной эксплуатации установок и аппаратов;

возможные последствия несоблюдения технологических процессов и производственных инструкций подчиненными работниками (персоналом), фактические или потенциальные последствия собственной деятельности (или бездействия) и их влияние на уровень безопасности труда;

принципы прогнозирования развития событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях; 

средства и методы повышения безопасности технических средств и технологических процессов
Охрана труда решает четыре основные задачи:

1. идентификация опасных и вредных производственных факторов

2. разработка соответствующих технических мероприятий и средств защиты от опасных и вредных  производственных факторов

3. разработка организационных мероприятий по обеспечению безопасности труда и управление охраной труда на предприятии

4. подготовка к действиям в условиях проявления опасностей

Основные понятия:

Рабочая (производственная) зона – это пространство высотой до 

2,2 м над уровнем пола или площадки, на которых находятся места постоянного или временного пребывания работающих.

Рабочее место – это часть рабочей зоны, в которой постоянно или временно находятся работающие в процессе трудовой деятельности.

В процессе трудовой деятельности возникают негативные факторы, воздействующие на человека.

Негативные факторы, возникающие в рабочей  зоне, - это такие факторы, которые отрицательно действуют на человека, вызывая ухудшение состояния здоровья, заболевания или травмы.

Возникновение негативных факторов определяется таким свойством среды обитания как опасность.

Опасность – это свойство среды обитания человека, которое вызывает негативное действие на жизнь человека, приводя к отрицательным изменениям состояния его здоровья. Крайним проявлением опасности может быть потеря жизни.

Негативные производственные факторы принято называть опасными и вредными производственными факторами:

Опасным производственным фактором (ОПФ) называют такой производственный фактор, воздействие которого на человека приводит к травме или летальному исходу.

Вредным производственным фактором (ВПФ) называют такой производственный фактор, воздействие которого на человека приводит к ухудшению самочувствия или, при длительном воздействии, к заболеванию.

Для количественной оценки опасностей применяются различные характеристики. Наиболее распространенной является риск.

Риск – количественная характеристика опасности, определяемая частотой реализации опасностей.

Воздействие на человека опасных производственных факторов приводит к травмам и несчастным случаям.

Травма – это повреждение в организме человека, вызванное действием факторов внешней среды. В зависимости от вида травмирующего фактора различают травмы механические, термические, химические, электротравмы, психические и т.д.

Несчастный случай – неожиданное и незапланированное событие, сопровождающееся травмой.

Несчастный случай на производстве – случай воздействия на работающего производственного фактора при выполнении им трудовых обязанностей или задания руководителя работ.

Длительное воздействие на человека вредных производственных факторов может привести к профессиональному заболеванию.

Профессиональное заболевание – это заболевание, причиной которого явилось воздействие на человека вредных  производственных факторов  в процессе трудовой деятельности.

Безопасность труда – это состояние трудовой деятельности, обеспечивающее приемлемый уровень ее риск. Безопасность труда обеспечивается комплексной системой мер защиты человека от опасностей, формируемых в рабочей зоне конкретным производственным процессом, техническим объектов.

 Под охраной труда понимается система законодательных актов,  социально-экономических, организационных, технических, гигиенических и лечебно-профилактических мероприятий и средств, обеспечивающих безопасность труда, сохранение здоровья и работоспособности человека в процессе труда.

Безопасность труда обеспечивается методами и средствами производственной санитарии, гигиены труда, производственной безопасности.

Производственная санитария – это система организационных мероприятий и технических средств, предотвращающих или уменьшающих воздействие на работающих вредных производственных факторов, возникающих в рабочей зоне в процессе трудовой деятельности.

К производственной санитарии относится организация освещения и вентиляция на рабочих местах, очистка воздуха в рабочей зоне от вредных веществ, обеспечение оптимальных и допустимых параметров микроклимата (температуры, влажности, скорости движения воздуха) на рабочих местах, защита от различного вида излучений (тепловых, электромагнитных, лазерных, виброакустических, ионизирующих)

Гигиена труда – это область медицины, изучающая трудовую деятельность человека и производственную среду с точки зрения их влияния на организм, разрабатывающая меры и гигиенические нормативы, направленные на оздоровление условий труда и предупреждение профессиональных заболеваний.

Задачей гигиены труда является определение предельно допустимых трудовой деятельности, оценка тяжести и напряженности трудового процесса, рациональная организация режима труда и отдыха, рабочего места и т.д.

Производственная безопасность – это система организационных мероприятий и технических средств, предотвращающих или уменьшающих вероятность воздействия на работающих опасных (травмирующих) производственных факторов, возникающих в рабочей зоне в процессе трудовой деятельности.

К производственной безопасности относятся организационные мероприятия и технические средства защиты от поражения электрическим током, защита от механического травмирования движущими механизмами, подъемно-транспортными средствами, обеспечение безопасности систем высокого давления, методы и средства обеспечения пожаровзрывобезопасности ит.д.

Систему мероприятий, методов и средств, обеспечивающих производственную безопасность, называют охраной труда.
Раздел 1. Идентификация и воздействие на человека негативных факторов производственной среды.
Студент должен:

иметь представление:

· о характеристике негативных факторов

· о воздействии негативных факторов на человека

знать:

· классификацию опасных и вредных производственных факторов

· наиболее типичные источники опасных и вредных производственных факторов различного вида на производстве

· наиболее опасные и вредные виды работ

По степени и характеру действия факторы делятся ни вредные и опасные. 

Вредные – факторы, которые становятся в определенных условиях причиной заболеваний или снижения работоспособности.

Опасные – факторы, которые приводят к травматическим повреждениям или внезапным нарушениям здоровья.

Негативные факторы делятся на естественные (природные) и антропогенные (вызванные деятельностью людей). 

Опасные и вредные факторы можно разделить на:

1. Физические

· Движущиеся машины и механизмы, подвижные части оборудования (наземный транспорт, подъемно-транспортные механизмы, подвижные части станков и технологического оборудования, приводы механизмов)

· Острые и падающие предметы  (строительные и монтажные работы, обслуживание машин и установок)

· Повышение и понижение температуры (поверхности нагревательного оборудования, паропроводы, нагретые и раскаленные изделия и заготовки, холодильное оборудование)

· Повышение уровня шума, вибрации (транспортные и строительные машины, отбойные молотки, перфораторы, дрели, энергетические машины, механизмы)

· Повышение давления (системы повышенного давления, емкости и трубопроводы со сжатым газом, пневмо- и гидроустановки)

· Повышение уровня электромагнитного излучения, радиации

· Недостаточная освещенность

· Повышение напряжения в цепи (электрические сети, электроустановки, распределители, электроприводы)

· Электромагнитные поля и излучение  (линии электропередач,  трансформаторы, распределительные подстанции, установки токов высокой частоты, экраны, дисплеи, антенны)

· Ионизирующие излучения (ядерное топливо, радиоактивные отходы)

2. Химические – вредные вещества, используемые в промышленности, запыленность рабочей заны, ядохимикаты, лекарственные средства, боевые отравляющие вещества.

3. Биологические возникают в результате аварий на биотехнологических предприятиях, очистных сооружениях.

· Патогенные микроорганизмы (бактерии, вирусы) и продукты их жизнедеятельности

· Растения и животные

4. Психофизиологические – обусловлены особенностями характера и организации труда, параметрами рабочего места и оборудования. Могут вызвать умственное перенапряжение, монотонность труда, эмоциональные перегрузки.

· Умственные перенапряжения (труд научных работников, преподавателей, студентов)

· Перенапряжение анализаторов (работа операторов технических систем, авиадиспетчеров, операторов ЭВМ)

· Эмоциональные перегрузки (работа авиадиспетчеров, творческих работников)

К наиболее опасным работам на промышленных предприятиях можно отнести:

· Монтаж и демонтаж тяжелого оборудования

· Транспортирование баллонов со сжатыми газами, емкостей с кислотами, щелочами, щелочными металлами и другими опасными веществами

· Ремонтно-строительные и монтажные работы на высоте

· Ремонтные и профилактические работы на электроустановках и электрических сетях, находящихся под напряжением

· Земляные работы в зоне расположения энергетических сетей

· Работы в колодцах, тоннелях, траншеях, бункерах, шахтах, камерах

· Пневматические испытания сосудов и емкостей под давлением

К наиболее вредным можно отнести работы, связанные с применением вредных веществ в технологическом процессе, с применением различных видов излучений, например: 

-  Работы, в технологическом процессе которых применяется вибрация (работа с отбойными молотками, перфораторами ит.д.);

- Работы в гальванических и травильных цехах и отделениях;

- Работы на металлургических и химических предприятиях, угольных и урановых шахтах;

- Работы с использованием источников ионизирующих излучений и др.

Для исключения необратимых изменений в организме человека медики-гигиенисты ограничивают воздействие негативных факторов предельно допустимыми уровнями.

Предельно допустимый уровень (ПДУ) – это максимальное значение негативного фактора, который воздействуя на человека (изолированно или в сочетании с другими факторами) в течение рабочей смены, ежедневно, на протяжении всего периода трудового стажа, не вызывает у него и у его потомства биологических изменений, в том числе заболеваний, а также психологических нарушений (снижения интеллектуальных и эмоциональных способностей, умственной работоспособности).

Для химической группы негативных факторов предельно допустимые уровни выступают в виде предельно допустимых концентраций (ПДУ).

При установлении ПДУ (ПДК) руководствуются следующими основными принципами:

· Приоритетность всех медицинских и биологических показателей перед прочими подходами (техническая достижимость, экономические возможности, целесообразность и пр.)

· Пороговость всех типов действия негативных факторов, т.е. признание существования порога воздействия негативного фактора, ниже которого не наблюдается никакого отрицательного влияния.

Раздел 2. Защита человека от вредных и опасных производственных факторов
Студент должен:

иметь представление:

· об основных способах защиты от физических негативных факторов

знать:

· способы и средства защиты человека от физических негативных факторов

Задачей защиты человека от ОВПФ является снижение уровня вредных факторов до уровней, не превышающих ПДУ (ПДК), и риска появления опасных факторов до величин приемлемого риска.

Приемы защиты:

· Совершенствование технологических процессов и технических средств с целью снижения уровня ОВПФ (совершенствование конструкций машин, их замена на более современные и прогрессивные, обладающие минимальным уровнем опасности, выделения вредных веществ, излучений: применение роботов, манипуляторов, дистанционного управления для исключения непосредственного контакта человека с источником ОВПФ)

· Защита расстоянием (удаление человека на максимально возможное расстояние от источника ОВПФ);

· Защита временем (уменьшение времени пребывания в зоне действия ОВПФ)

· Применение средств защиты: 

- коллективной защиты (СКЗ), обеспечивающие защиту  всех работающих на предприятии рабочих и служащих;
- индивидуальной защиты (СИЗ), обеспечивающие защиту одного человека, непосредственно выполняющего работу.

2.1. Вибрация. Ее воздействие на человека. Способы защиты человека от вибрации.


Вибрация – малые механические колебания. В зависимости от способа передачи колебаний человеку вибрацию подразделяют на общую, передающуюся через опорные поверхности на тело сидящего или стоящего человека. Локальную, передающуюся через руки или участки тела человека.


При воздействии на организм общей вибрации страдает опорно-двигательный аппарат, нервная система, анализаторы вестибулярный, зрительный. У рабочих отмечаются головокружения, расстройство координации движений, укачивание, могут происходить микротравмы организма, нарушаются обменные процессы.


Вибрационная болезнь регистрируется у водителей транспорта и операторов транспортно-технологических машин и агрегатов. Рабочие жалуются на боли в пояснице, конечностях, в области желудка, отсутствии аппетита, бессонницу, быструю утомляемости. На разных видах производств виброболезнь может развиться через 8-15 лет. К факторам внешней среды, усугубляющих действие вибрации относят чрезмерные местные нагрузки, неблагоприятные микроклиматические условия (пониженная температура, повышенная влажность, шум, стресс).


Для защиты от вибрации необходимо применять следующие меры:

1. Снижение виброактивности машин (конструктивное мероприятия, – например замена клепки сваркой, смазка и чистота обработки взаимодействующих поверхностей, применение конструкционных материалов с повышенным внутренним трением).

2. Виброгашение путем установки оборудования на массивном фундаменте

3. Виброизоляция заключается в уменьшении передачи колебаний от источника возбуждения  защищаемого объекта при помощи устройств, помещаемых между ними. Для этого применяют упругие прокладки, пружины  или их сочетание.

4. Применение средств индивидуальной защит (виброизолирующие рукавицы, перчатки, виброизолирующая обувь, обувь, стельки)

2.2. Шум. Его воздействие на человека. Способы защиты человека от шума.


Шум – совокупность звуков различной интенсивности и частоты. С физической точки зрения шум – это всякий неблагоприятно воспринимаемый звук. Интенсивный шум на производстве способствует снижению внимания и увеличению ошибок при выполнении работ. Шум затрудняет своевременную реакцию работающих, что способствует возникновению несчастных случаев на производстве. Шум влияет на весь организм человека: угнетает ЦНС, вызывает изменение скорости дыхания и пульса, нарушает обмен веществ, может приводить к профессиональным заболеваниям. Рабочие жалуются на головную боль, головокружение, боль в сердце, повышение давления.


Шум с уровнем звукового давления 30-35 дБ является привычным. Повышение до 40-70 дБ создает значительную нагрузку на нервную систему. Свыше 75 дБ приводит к потери слуха – профессиональной тугоухости. Шум 140дБ может вызвать разрыв барабанных перепонок, а более 160 дБ может вызвать смерть.

Для  защиты от шума можно использовать следующие методы:

1. Снижение звуковой мощности источника шума

2. Расположение рабочих мест с учетом направления излучения звуковой энергии

3. Акустическая обработкам помещений (применяют специальные пористые материалы)

4. Звукоизоляция (путем установки ограждений, кабин, кожухов, экранов)

5. Применение глушителей (применяют для снижения аэродинамического шума)

6. Применение средств индивидуальной защиты (ушные вкладыши, наушники и шлемы)

2.3. Электромагнитные поля и излучения. Их воздействие на организм. Способы защиты человека


Длительное действие на человека электромагнитных полей частотой 50 Гц приводит к расстройствам, при которых появляется головная боль, вялость, расстройство сна, снижение памяти, повышенная раздражительность, боль в сердце, могут происходить нарушения ЦНС, изменения состава крови.


Время пребывания людей в зоне действия электрического поля регламентируется ГОСТом.


При воздействии на человека инфракрасного и ультрафиолетового излучения наиболее повреждаются у человека органы кожного покрова и органы зрения. Возможны ожоги, пигментация кожи, помутнение роговицы и хрусталика. Для предотвращения влияния излучения необходимо использовать спецодежду и средства защиты лица.


Для защиты от электромагнитных полей применяют:

1. уменьшение мощности излучения непосредственно в источнике

2. увеличение расстояния от источника

3. экранирование излучения (сплошные, сетчатые, сотовые экраны, фольга, наклеиваемая на несущее основание, токопроводящие краски). Все экраны должны быть заземлены

4. применение СИЗ (радиозащитные костюмы, комбинезоны, фартуки, очки, маски.  Шьются из х/б материала вместе с микропроводом, выполняющем роль сетчатого экрана)

2.4. Ионизирующие излучение. Их воздействие на организм. Способы защиты человека


В организме человека ионизирующие воздействие вызывает цепочку обратимых и необратимых изменений. В результате этого может происходить нарушение обмена веществ, замедляется и прекращается рост тканей, возникают новые химические соединения. Под влиянием ионизирующего излучения в организме происходит нарушение функции кроветворных органов, увеличивается хрупкость сосудов, происходит расстройство желудочно-кишечного тракта, происходит истощение организма, перерождение клеток в злокачественные. Эффект развивается от нескольких секунд до многих лет.


Эффект проявляется в форме острой и хронической лучевой болезни, локальных лучевых повреждений, лейкозов, злокачественных опухолей, ранних старений организма. Генетические изменения могут проявляться через несколько поколений.


Для защиты от ионизирующего излучения:

1. увеличение расстояние от источника излучения

2. экранирование (органическое стекло, экраны из алюминия, карболита, свинца, стали, железо, бетон, кирпич)

3. использование СИЗ

2.5. Электрический ток. Его воздействие на организм. Способы защиты человека


Действие электрического тока носит разносторонний и своеобразный характер. Проходя через организм происходит термическое (ожоги, нагрев органов), электролитическое (нарушение физико-химического состава крови), механическое (разрыв тканей) и биологическое (сокращение мышц) действие.


Прикоснувшись к проводнику, находящемуся под напряжением, человек включает себя в электрическую цепь. В этом случае через тело проходит электрический ток. 


Характер и глубина воздействия э/тока зависит от силы и рода тока, времени его действия, пути прохождения через тело человека, физического и психологического состояния человека.

Поражение током:

1. Ощутимый ток – э/ток, вызывающий при прохождении через тело человека ощутимые раздражения

2. Не отпускающий ток – э/ток, вызывающий при прохождении через тело человека непреодолимые судорожные сокращения мышц руки, в которой зажат проводник

3. Фибрилляционный ток - э/ток, вызывающий при прохождении через тело человека  фибриляцию сердца (сокращение волокон мышц сердца)


Ощутимым является ток около 1 мА. При токе 12-15 мА человек не может самостоятельно оторваться от источника тока. Действие тока свыше 25 мА ведет к параличу мышц и остановке дыхания. Ток 100 мА считают смертельным.


Переменный ток более опасен чем постоянный. Наиболее опасными являются пути голова-руки, голова-ноги, руки-ноги. Особенно опасны участки расположенные на висках, спине, тыльных сторонах рук, голенях, затылке и шее.


Повышенную опасность представляют помещения с металлическими полами, сырые. Особенно опасны помещения с парами кислот и щелочей в воздухе.


По условиям возникновения электрической цепи различают прямой контакт человека с токоведущими частями (возникает в результате нарушения техники безопасности и эксплуатации электроустановок) и косвенный (при пробое изоляции на корпус оборудования).

Для защиты от поражения электрическим током  используют:

1. применение малых напряжений не более 42 В. применяют при использовании ручного инструмента, ручных переносных ламп и ламп местного освещения.

2. Контроль и профилактика поврежденной изоляции.  Проводят приемо-сдаточный, эксплуатационный контроли изоляции.

3. Защита от прикосновения к токоведущим частям установок. Обеспечивают недоступность с помощью ограждения или расположения на недоступной высоте или недоступном месте.

4. Защитное заземление. Соединение с землей металлических нетоковедущих частей электроустановок, которые могут оказаться под напряжением.

5. Устройство защитного отключения. Защита, обеспечивающая автоматическое отключение электроустановок при возникновении опасности поражения человека э/током.

6. Использование СИЗ. Диэлектрические перчатки, инструменты  с изолированными рукоятками, диэлектрическая обувь, коврики, изолирующие подставки

2.6 Защита человека от химических и биологических негативных  факторов.

Задачей защиты от химических и биологических негативных факторов является исключение или снижение до допустимых пределов попадания в организм человека вредных веществ и микроорганизмов, контакта в вредными или опасными биологическими объектами:

· удаление веществ из зоны их образования

· минимизация их попадания в воздух, воду, пищу

· очистка загрязненного воздуха или воды от них перед попаданием в воздух рабочей зоны, территории предприятия, биосферу

               2.6.1 Защита от загрязнения воздушной среды.

Задачей защиты воздушной среды от вредных выбросов и выделений является обеспечение концентраций вредных веществ в воздухе рабочей зоны, на территории предприятия, атмосфере населенных мест не выше предельно допустимых концентраций.

Эта цель достигается применением следующих методов и средств:

· рациональное размещение источников вредных выбросов по отношению к рабочим местам;

· удаление вредных выделений от источника их образования посредством местной или общеобменной вытяжной вентиляции;

· применение средств очистки воздуха от вредных веществ;

· применение индивидуальных средств защиты органов дыхания.

Для уменьшения загрязнения территории промышленного предприятия , а также населенных пунктов, выбросы загрязненного воздуха осуществляют через высокие трубы с целью их лучшего рассеивания в атмосфере и снижения концентрации вредных веществ.

Удаление вредных выделений, образующихся в технологическом процессе, осуществляется с использованием средств вентиляции и местных отсосов.

Система вентиляции представляет собой комплекс устройств, обеспечивающих воздухообмен в помещении, т.е. удаление из помещения загрязненного, нагретого, влажного  воздуха и подача в помещение свежего, чистого воздуха.

СИСТЕМА ПРОМЫШЛЕННОЙ ВЕНТИЛЯЦИИ

               МЕХАНИЧЕСКАЯ                                       ЕСТЕССТВЕННАЯ                                               

ОБЩЕОБМЕННАЯ        МЕСТНАЯ

Одновременно с этим каждый вид вентиляции делится на:

- приточную

- вытяжную

-приточно-вытяжную

При естественной вентиляции воздухообмен осуществляется благодаря разнице давлений снаружи и внутри здания.

Механической называется вентиляция, в которой воздух подается в помещения и (или) удаляется из них по системам вентиляционных каналов с использованием специальных механических побудителей.

МЕТОДЫ И СРЕДСТВА ОЧИСТКИ ВОЗДУХА ОТ ВРЕДНЫХ ВЕЩЕСТВ

- пылеуловители (фильтры, циклоны, электрофильтры, пылеуловители мокрого типа)

- газоуловители

2.6.2 Защита от загрязнения водной  среды.

Образующиеся на промышленных предприятиях сточные воды должны перед сбросом в водоемы или городскую канализацию очищаться до нормативного качества.

Содержание вредных веществ в сточных водах определяется установленными для предприятия предельно допустимыми сбросами.

Задача очистки вредных сбросов не менее, а даже более сложна и масштабна, чем очистки промышленных выбросов.

Защита водной среды от вредных сбросов осуществляется применением следующих методов и средств:

· рациональным размещением источников сбросов и организацией водозабора и водоотвода;

· разбавлением вредных веществ в водоемах до допустимых концентраций путем организации специально организованных и рассредоточенных выпусков;

· применением средств очистки стоков. 

МЕТОДЫ ОЧИСТКИ СТОЧНЫХ ВОД:

- МЕХАНИЧЕСКИЕ: процеживание, отстаивание, песколовки, фильтрование

- ФИЗИКО-ХИМИЧЕСКИЕ: электрофлотационные, коагуляционные, реагентные, электрохимичекие,  

                                        электродиализные, ионообменные (стр.195)

- БИОЛОГИЧЕСКИЕ: с помощью микроорганизмов

 2.6.3 Средства индивидуальной защиты человека от  

          химических и биологических негативных факторов.

В системе мероприятий по охране труда большое значение имеет обеспечение работающих средствами индивидуальной защиты (СИЗ) от проникновения в организм человека вредных и опасных химических веществ и микроорганизмов ингаляционным (через органы дыхания), пероральным (через рот и органы пищеварения) путем и через кожу, а также защиты кожных покровов и глаз от вредного воздействия.

СИЗ органов дыхания подразделяются на 2 основных класса:

- фильтрующие (респираторы противопылевые и газозащитные, противогазы)

- изолирующие (противогазы, изолирующие комплекты)

2.7. Защита от механического травмирования

Источником механических травм могут быть движущиеся механизмы и машины, незащищенные подвижные элементы производственного оборудования, разрушающиеся конструкции, острые кромки, шероховатости на поверхности заготовок, изделий, подъемно-транспортное оборудование, падение предметов с высоты.

Для защиты человека от механического травмирования используют:

1. Оградительные устройства предназначены для предотвращения случайного попадания человека в опасную зону. Применяются для изоляции движущихся частей машин, станков, прессов от рабочей зоны. Оградительные устройства бывают стационарными, подвижными и переносными. Выполняются в виде защитных кожухов, дверцей, козырьков, барьеров, экранов. Изготавливаются из металла, пластмассы, дерева и могут быть сплошными и сетчатыми. Ограждения должны быть прочными, чтобы выдерживать нагрузки от отлетающих частей обрабатываемого материала, от срыва деталей.

2. Предохранительные устройства. Предназначены для автоматического отключения машин и оборудования при отклонении от нормального режима работы и при попадании человека в опасную зону. Они бывают блокирующими (исключают возможность попадания человека в опасную зону) и ограничительными (элементы машин, рассчитанные на несрабатывание при перегрузке

3. Тормозные устройства. Бывают ручные (ножные), полуавтоматические и автоматические. По назначению рабочие, резервные и экстренные.

4. Устройства автоматического контроля и сигнализации. Бывают информационные, предупреждающие и аварийные. Устройства контроля – это оборудование для измерения давления, температуры, нагрузок.

5. Устройства дистанционного управления. Позволяет осуществлять управление работой оборудования с участков за пределами опасной зоны.

6. Знаки безопасности. Бывают предупреждающие, предписывающие и указательные.

2.8. Организация рабочего места

Организация рабочего места определяется функцией и конструкцией оборудования, особенностями данной работы, экономичностью. При монтаже и ремонтных работах

1. планировка РМ должна избавлять работающих от лишних и утомительных трудовых движений и обеспечивать удобную рабочую позу

2. РМ д.б. обеспечено инструментами и приспособлениями, необходимыми для работы, согласно заданию, а также для личной безопасности

3. Р. М д.б. обеспечено необходимыми материалами, которые хранят в таре  и устанавливают вблизи работающего, в зоне досягаемости его рук

4. Для выполнения рабочих операций, размещения инструментов, материалов, контрольных приборов необходимы оптимальные размеры рабочей зоны в соответствии с антропометрическими данными тела человека (рост, размеры и форма тела, зрение, слух)

5. РМ д.б. освещено и провентилировано, постоянно содержаться в чистоте, недопустимы захламленность

2.9. Защита человека от опасных факторов комплексного характера

Студент должен:

иметь представление:

· об основных методах и средствах защиты от опасных факторов комплексного характера

знать:

· методы пожарной защиты на промышленных объектах

Под пожаром понимается процесс горения, сопровождающийся уничтожением материальных ценностей и создающий опасность для жизни людей. Причины возникновения пожаров на промышленных объектах:

1. нарушение противопожарного режима или неосторожное обращение с огнем

2. нарушение мер пожарной безопасности при проектировании и строительстве зданий

3. взрыва в помещениях или производственных аппаратах

Поражающими факторами пожара являются: открытый огонь и искры, повышенная температура (приводит к тепловым ожогам поверхности кожи и внутренних органов, вызывает потерю несущей способности зданий и сооружений), токсичные продукты горения (приводят к острым отравлениям людей), дым (уменьшение видимости, задержка эвакуации людей), понижение концентрации кислорода, падающие части строительных конструкций. 


По взрывной и пожарной опасности объекты делятся на категории А, Б, В, Г, Д,Е. к первой категории относятся нефтеперерабатывающие заводы, химические предприятия, склады нефтепродуктов; ко второй – цехи приготовления и транспортировки угольной пыли, древесины, мукомольные мельницы; к третьей – лесопильные, деревообрабатывающие, столярные, мебельные производства.

Пожарная защита объектов. Меры защиты делятся на пассивные и активные. 

Пассивные меры: рациональные архитектурно-планировачные решения (удобство проходов и проникновения в здания пожарных подразделений; уменьшение степени опасности распространения огня между этажами; конструктивные методы, обеспечивающие не задымленность зданий)

Активные: система автоматической пожарной сигнализации (тепловые, дымовые, световые (реагируют на инфракрасное или ультрафиолетовое излучение пламени)); установки автоматического пожаротушения; техническое оборудование первой пожарной помощи (огнетушители, ведра, емкости с водой, ящики с песком, ломы, топоры, лопаты); вспомогательное оборудование, используемое пожарными подразделениями

Раздел 3. Обеспечение комфортных условий     труда
3.1. Микроклимат помещения

Студент должен:

иметь представление:

· о механизме теплообмена между человеком и окружающей средой

знать:

· принципы терморегуляции организма человека

· параметры микроклимата и их гигиеническое нормирование

· методы обеспечения комфортных климатических условий в помещениях

Жизнедеятельность человека сопровождается непрерывным выделением теплоты в окружающую среду. Для нормального прохождения физиологических процессов выделяемая организмом теплота должна полностью отводится в окружающую среду. Нарушение теплового баланса может привести к перегреву или переохлаждению организма и как следствие к потери трудоспособности, быстрому утомлению. 

Тепловыделения организма определяется прежде всего тяжестью и напряженностью выполняемой человеком работы, в основном величиной мышечной нагрузки. Количество теплоты, отдаваемое организмом человека различными путями, зависит от параметров микроклимата.


Температура, скорость, относительная влажность и атмосферное давление окружающего воздуха называют параметрами микроклимата. Нормативные параметры микроклимата устанавливаются ГОСТ 12.1.005 – 88, а также СанПиН 2.2.4.584-96.

В рабочей зоне могут быть установлены оптимальные и допустимые сочетания микроклимата. 


Оптимальные – сочетание параметров микроклимата, которое при длительном и систематическом воздействии на человека обеспечивает ощущение теплового комфорта и создает высокую работоспособность.


Допустимые – при длительном воздействии могут вызвать напряжение реакции терморегуляции. При этом наблюдается дискомфортность, ухудшается самочувствие, понижается работоспособность.

Значения параметров микроклимата устанавливаются в зависимости от способности человеческого организма к акклиматизации в разное время года и категории работ по уровню энергозатрат.


Важным параметром обеспечения комфортных параметров является рациональное отопление, правильное устройство вентиляции, кондиционирование воздуха, теплоизоляция источников тепла.


Измерение показателе микроклимата проводят в рабочей зоне на высоте 1,5 м от пола, проверяя их в разное время дня и года, в разные периоды технологического процесса. Измеряют температуру, относительную влажность и скорость движения воздуха.

3.2. Освещение

Студент должен:

знать:

· требования к системам освещения и параметрам освещения на рабочих местах

· методы расчета и контроля освещения

· требования к организации освещения на рабочих местах

Освещение исключительно важно для здоровья человека. С помощью зрения человек  получает подавляющую часть информации, поступающей из окружающей среды. Очень много несчастных случаев происходит из-за неудовлетворительного освещения или из-за ошибок, сделанных рабочим, по причине трудности распознания того или иного предмета или осознания степени риска, связанного с обслуживанием станков, транспортных средств, контейнеров. Свет создает нормальные условия для трудовой деятельности.

Недостаточное освещение вызывает  зрительный дискомфорт, выражающийся в ощущении  неудобства или дискомфорта. Длительное пребывание в условиях зрительного дискомфорта приводит к отвлечению внимания, уменьшению сосредоточенности, зрительному и общему утомлению. Неудовлетворительная освещенность в рабочей зоне может являться причиной снижения производительности и качества труда, получения травм.


Световой поток – часть лучистого потока, воспринимаемая человеком как свет. Ф


Освещенность – отношение светового потока, равномерно падающего на освещаемую поверхность, к ее площади  Е = Ф/S, измеряется в люксах, лк.

Освещение бывает естественное (используют прямые солнечные лучи и рассеянный свет небосвода), искусственное (создаваемое электрическими источниками света) и совмещенное (недостаточные нормы естественного освещения дополняют искусственным)


Естественное освещение бывает боковое (через проемы в наружных стенах), верхнее (через проемы в кровле) и комбинированное.


Искусственное освещение бывает общее и комбинированное. Общее – равномерное по всему помещению. Местное – сосредоточено над рабочей поверхностью. Применение одного местного освещения внутри производственных помещений не допускается, т.к. образуются резкие тени, зрение быстро утомляется.


По функциональному назначению искусственное освещение подразделяется на рабочее, аварийное и специальное (охранное, дежурное, эвакуационное, бактерицидное).


Рабочее освещение предназначено для обеспечения нормального выполнения производственного процесса, прохода людей, движения транспорта.


Основные требования к освещению:


При организации освещения необходимо обеспечить равномерное распределение яркости на рабочей поверхности и окружающих предметах. Для повышения равномерности естественного освещения осуществляют комбинированное и двухстороннее освещение. Для отделки стен и потолков применяют материалы и краски, создающие матовую поверхность. Освещение должно обеспечивать отсутствие резких теней. Осветительные установки должны быть удобны и просты в эксплуатации, долговечны, отвечать требованиям эстетики, электробезопасности.


Правильно спроектированное и рационально выполненное освещение оказывает положительное психофизическое воздействие на работающих, способствует повышению эффективности и безопасности труда, снижает утомление и травматизм, сохраняет высокую работоспособность.


Величина освещения регламентируется СНиПом 23-05-95 и зависит от характера зрительной работы, системы и вида освещения, фона, контраста объекта с фоном.


Источники света делятся на два типа – газоразрядные лампы и лампы накаливания. Лампы накаливания относятся к источникам света теплового излучения. Видимое излучение в них получается в результате нагрева электрическим током вольфрамовой нити. В газоразрядных лампах излучение возникает в результате электрического разряда инертных газов. 


Недостатки ламп накаливания: низкая световая отдача, сравнительно малый срок службы, отличие спектра от солнечного света.


Измерение освещенности производится люксметром.

Раздел 5. Управление безопасностью труда.
Студент должен:

знать:

· систему управления безопасностью труда в РФ

· систему контроля и надзора за безопасностью труда

уметь:

· контролировать условия труда

· регистрировать, учитывать несчастные случаи на производстве

3.1. Объективные и субъективные причины травматизма

I. Объективные

1. Технические

2. Санитарно-гигиенические

II. Субъективные

1. Организационные

2. Психофизиологические

Технические

1. неисправность оборудования из-за плохого ремонта

2. отсутствие испытаний

3. неисправность или отсутствие ограждений, предохранительных средств, сигнализации

4. конструктивные недостатки

5. неисправность инструментов, средств индивидуальной защиты, заземлений

6. ошибочная подача энергии на ремонтный участок

7. тепловое излучение

8. недостаточное освещение

9. шум, вибрация

10. присутствие газа или пыли в воздухе в недопустимых концентрациях

Организационные причины

1. недостаточная обученность

2. отсутствие инструктажа

3. отсутствие проекта производства работ или его неудовлетворительная разработка

4. неправильная планировка РМ, неправильная организация труда

5. нарушение правил производства работ

Санитарно-гигиенические

1. нарушение параметров воздуха РМ (микроклимата)

2. нерациональное освещение (искусственное и естественное)

3. недопустимая загрязненность воздуха вредными парами

4. наличие вредных радиоактивных или электромагнитных излучений

5. нарушение правил личной гигиены

6. антисаниторийное состояние производственного помещения

Психофизиологические

1. недостаточный уровень внимания

2. ослабленный самоконтроль работающих за своей деятельностью

3.2. Виды производственных травм

Производственная травма – травма, полученная работающим на производстве и вызванная нарушением требований безопасности труда (электротравма – в результате неприменения средств защиты, мехтравма – из-за неисправности механизмов)

По степени поражения организма травмы делятся:

1. микротравмы – пострадавший не теряет трудоспособности и не освобождается от работы для лечения

2. травмы с временной нетрудоспособностью – пострадавший освобождается от работы на срок, необходимый для лечения

По виду повреждения:

1. электротравмы

2. Механические (ушибы, порезы)

3. Химические (воздействие кислот, щелочей, ядовитых и вредных веществ)

4. Термические (обморожение, ожоги)

5. Лучевые (ионизирующие излучение)

6. Комбинированные

3.3. Расследование, учет и анализ несчастных случаев


Важным критерием состояния охраны труда является статистические показатели травматизма. Расследованию и учету подлежат несчастные случаи (травмы, острые отравления, тепловой удар, ожог, обморожение, поражение э/током, повреждения в результате взрывов, аварий, стихийных бедствий) повлекшие за собой необходимость перевода работника на другую работу, временную или стойкую утрату им трудоспособности либо его смерть, происшедшие при выполнении работником своих трудовых обязанностей. Также расследуются травмы при следовании работника к месту работы, при следовании к месту командировки и обратно, при следовании на транспортном средстве в качестве сменщика во время междусменного отдыха, при привлечении работника в установленном порядке к участию в ликвидации последствий катастрофы, аварии и других чрезвычайных происшествий природного и техногенного характера.


О несчастном случае пострадавший или очевидец сообщает непосредственного руководителю работ, который обязан организовать первую помощь, сообщить работодателю о несчастном случае, сохранить до начала расследования несчастного случая обстановку, какой она была на момент происшествия. В случае невозможности ее сохранения – зафиксировать сложившуюся обстановку с помощью схем, фотографий.


Специальному расследованию подлежат групповые (2  и более человек) НС а также НС с тяжелым и смертельным исходом. Составляется акт Н-1 на каждого пострадавшего, планы, схемы и фотоснимки места происшествия. Работодатель в течение суток обязан сообщить об этом в территориальное подразделение Рострудинспекции, в прокуратуру по месту происшествия, в ведомственный орган по принадлежности организации.


Расследование производит комиссия в составе с представителем работодателя и трудового коллектива. На каждый НС, вызвавший у работника потерю трудоспособности не менее одного дня, или НС, вызвавший необходимость перевода по основной профессии на другую оформляется акт по форме Н-1. Комиссия по результатам расследования в 3-х дневный срок оформляет акт по форме Н-1 в двух (для застрахованных в 3) экземплярах, разрабатывает мероприятия по предупреждению НС и направляет их руководителю предприятия. Акт является формой статистической отчетности. Он утверждается руководителем организации и заверяется печатью. Акт регистрируется на предприятии в журнале и хранится в течение 45 лет.

3.4. Система мероприятий по предупреждению НС

Система мероприятий содержит  организационные, технические и санитарно-гигиенические мероприятия.

Организационные 

1. точное соблюдение трудового законодательства

2. расследование и учет НС и профзаболеваний

3. проведении инструктажа по охране труда 

4. разработка местных инструкций по охране труда

5. проведение лекций и консультаций по охране труда

Технические

1. замена опасного производственного оборудования безопасным

2. применение ограждений движущихся частей машин и механизмов

3. применение предупреждающих надписей и знаков

4. внедрение дистанционного управления

5. проведение периодического ремонта оборудования

6. периодические испытания оборудования повышенными нагрузками

Санитарно-гигиенические:

1. правильное освещение

2. рациональное отопление

3. вентиляция и кондиционирование воздуха

4. мероприятия по борьбе с шумом и вибрацией

5. замена вредных веществ и материалов менее вредными и безвредными

6. обеспечение чистоты рабочих мест и производственных помещений

3.5. Обучение и инструктаж


 Обучение является важнейшим мероприятием обеспечения безопасности труда. Оно осуществляется при профессиональной подготовке специалистов, при повышении квалификации.


При приеме на работу отдел охраны труда проводит вводный инструктаж.  Цель инструктажа – ознакомить с общими правилами и требованиями охраны труда на предприятии.

Перед первичным допуском к работе, а также при переводе из одного подразделения в другое все принятые проходят на рабочем месте первичный инструктаж. Цель – изучение конкретных требований и правил обеспечения безопасности при работе на конкретном оборудовании, при выполнении конкретного технологического процесса.

Все работники не реже чем раз в полгода проходят повторный инструктаж. Цель – восстановление в памяти правил охраны труда, а также разбор имеющихся нарушений в практике производства

При введении новых стандартов, правил, инструкций, при изменении технологического процесса, замене или модернизации оборудования, приспособлений и инструментов, сырья, материалов, при перерыве в работе, по требованиям органов надзора все работники проходят внеплановый инструктаж. 

Целевой инструктаж проводят при выполнении разовых работ не связанных с прямыми обязанностями по специальности (погрузочно-разгрузочные работы, ликвидации аварий, катастроф, стихийных бедствий, проведении экскурсий на предприятии).

 Инструктаж проводит непосредственный руководитель работ.
Инструктаж на рабочем месте завершается проверкой знаний устными опросами или проверкой приобретенных навыков безопасных способов работ. О проведенном инструктаже делаются записи в журнале регистрации инструктажа и в личной карточке инструктируемого с обязательной подписью инструктируемого и инструктирующего. При проведении внепланового инструктажа указывается причина его проведения.

Инструкция по охране труда – это нормативный акт, устанавливающий требования по охране труда при выполнении в производственных помещениях,  на территории предприятия, на строительных площадках и в иных местах, где производятся эти работы или выполняются служебные обязанности.  Инструкции могут разрабатываться как для работников отдельных профессий так и на отдельные виды работ.

Разработчиком инструкций в подразделении предприятия является его руководитель. Учет наличия инструкций и контроль их своевременного пересмотра осуществляет служба охраны труда предприятия, организации, учреждения.

3.6. Управление безопасностью труда

Основной  целью управление является организация работ по обеспечению безопасности, снижению травматизма и аварийности, профессиональных заболеваний, улучшению условий труда, разработка экономических механизмов регулирования.

Наиболее важными задачами управления являются:

1. Создание системы законодательных и нормативных правовых актов

2. Надзор и контроль за соблюдением законодательных и нормативных актов

3. Оценка и анализ условий и безопасности труда

4. Анализ состояния травматизма и заболеваемости, расследование и учет НС на производстве

5. Обучение и инструктирование работающих правилам и требованиям безопасности

6. Разработка мероприятий по улучшению условий труда и обеспечению норм и правил безопасности труда

Основными законодательными актами, регулирующими охрану труда в РФ являются: Конституция РФ, Федеральный закон «Об основах охраны труда в РФ» и трудовой кодекс РФ. ГОСТы, СП, СН, СанПиН, СНиП.

3.7. Экономические последствия и материальные затраты на обеспечение охраны труда

Аварии, катастрофы, несчастные случаи, связанные с несоблюдением требований безопасности, загрязнением рабочей зоны наносят экономический ущерб.

Экономический ущерб – потери и затраты в стоимостном выражении.


Эколого-экономический ущерб связан с потерей природных ресурсов, гибелью природных экосистем.

В последнее время возрастает цена ошибок с возрастанием сложности технологических процессов, поэтому даже незначительное отклонение самочувствие работника от требуемой нормы могут привести к значительному экономическому и социальному ущербу. Ущерб увеличивается пропорционально стоимости оборудования, роста квалификации.


Потери в связи с заболеваниями, травматизмом складываются:

· потери трудовых человеко-дней, и, следовательно, стоимости невыработанной продукции

· расход на выплату пособий по временной нетрудоспособности и пенсий по инвалидности

· затраты на лечение

Фонды охраны труда формируются на трех уровнях:

· федеральные фонды охраны труда формируются за счет целевых ассигнований, сумм штрафов, отчислений в фонд обязательного страхования, добровольных отчислений и поступлений

· территориальные фонды за счет ассигнований из бюджетов административных образований, части средств фондов охраны труда, добровольных отчислений предприятий

· фонды охраны труда предприятий формируются за счет ежегодного выделения на охрану труда необходимых средств, определяемых коллективным договором или соглашением.

Проблема вложения средств в экологозащитные мероприятия связана с тем, что величина ущерба часто не сказывается на самом предприятии. Это является важным психологическим аспектом. Платежи за загрязнения представляют собой вид налогообложения, при котором облагаемой величиной является масса загрязнений. Платежи за загрязнения нельзя рассматривать как полную компенсацию наносимого ущерба. В настоящее время плата взимается за выброс в атмосферу, за сброс загрязняющих веществ в водные источники, за размещение твердых и жидких отходов.

Важным экономическим механизмом, стимулирующим ресурсосберегающие и малоотходные технологии, является плата за использование природных ресурсов. В настоящее время плата взимается за воду, использование земли, леса, минеральных ресурсов.

3.8. Особенности обеспечения безопасности труда в отраслях экономики

Большинство отраслей экономики имеет выраженную специфику условий труда. При эксплуатации установок повышенной опасности предусматривается ряд специальных организованных мероприятий, направленных на обеспечение безопасности работ. Важнейшим направлением обеспечения нормального функционирования систем повышенной опасности является контроль за рабочими параметрами. Основным методом контроля является инструментальный с использованием различных измерительных приборов.

Одной из возможных причин аварий при эксплуатации систем являются ошибки в действиях оператора, связанные с его психофизическими характеристиками или ухудшением его состояния в данный момент времени из-за эмоциональных или физических напряжений. Для снижения вероятности ошибок предусмотрен профессиональный отбор операторов. Перед приемом на работу проводят специальное тестирование.

Средства индивидуальной защиты. Использование СИЗ  на установках повышенной опасности позволяет повысить степень защищенности работающих от воздействия опасных производственных факторов. Выбор типа определяется спецификой производственного оборудования. По защитным свойствам различают спецодежду, спецобувь и средства защиты рук. Для защиты головы применяют защитные каски. Для защиты органов дыхания используют различного рода респираторы.

Раздел 6.     Первая помощь пострадавшим.    
Вопросы для подготовки к  экзамену

1. В чем состоит потенциальная опасность трудовой деятельности

2. Дайте определение опасного и вредного производственного фактора

3. Дайте определение безопасности и охраны труда

4. Какими мерами обеспечивается безопасность труда

5. Каковы задачи охраны труда

6. Дайте классификацию опасных и вредных производственных факторов

7. Перечислите наиболее типичные источники опасных и вредных производственных факторов

8. Какие виды работ относятся к наиболее опасным и вредным?

9. Назовите основные источники и причины получения механических травм на производстве

10. Какие требования предъявляются к  устройствам для защиты от механического травмирования?

11. Перечислите основные виды защитных устройств

12. Дайте определение вибрации и шума

13. Перечислите основные источники вибрации и шума на производстве

14. Как воздействует вибрация на человека?

15. Как воздействует шум на человека?

16. Дайте определение электромагнитной волны

17. Назовите источники электростатических и магнитных полей

18. Как воздействует на  человека инфракрасное и ультрафиолетовое излучение

19. Какие основные методы защиты от шума и вибрации

20. Каковы общие методы защиты от электромагнитных полей и излучения

21. Какие технические меры используются для защиты от поражения электрическим током?

22. Какие средства индивидуальной защиты используются от поражения электрическим током?

23. Какие пассивные меры используются для защиты от пожара?

24. Каковы основные способы и механизмы тушения пожара?

25. Какие вещества применяются для тушения пожара?

26. Какие стационарные установки тушения пожара используются на производстве?

27. От чего зависит выделение теплоты в организме человека?

28. Какие параметры окружающей среды влияют на теплообмен человека с окружающей средой?

29. Как влияют параметры микроклимата на самочувствие человека?

30. Что такое оптимальные и допустимые параметры микроклимата?

31. Какие виды инструктажа по безопасности труда проводят?

 Назовите время и периодичность их проведения

32. Какие несчастные случаи подлежат расследованию и учету?

33. Перечислите показатели производственного травматизма

34. В чем заключается социальное и экономическое значение охраны труда?

35. Каковы основные показатели эффективности мероприятий по улучшению условий и охране труда?

Домашняя контрольная работа по учебной дисциплине является одним из основных видов самостоятельной творческой работы студентов  с библиографического материала, учебной и дополнительной литературой, а также формой контроля учебной деятельности студентов усвоением учебного материала.

       Выполнение студентом  домашней контрольной работы по дисциплине проводится с целью:

- систематизации, закрепления и творческого осмысления полученных теоретических знаний по гуманитарным, социально-экономическим и обще-профессиональным дисциплинам;

- углубления теоретических знаний в соответствии с заданной темой;

- развития навыков самостоятельной работы с нормативным материалом, научной, справочной и правовой литературой.

1. Выполнение домашней контрольной работы.

        К выполнению домашней контрольной работы студент должен приступить только после изучения соответствующей темы.

        Содержание домашней контрольной работы должно охватывать основной материал соответствующих учебных заданий.

        Вариант домашней контрольной работы определяется по последней цифре (либо по двум последним цифрам) номера зачетной книжки студента или по порядковому номеру в журнале учебных занятий.  Преподаватель может выдать вариант домашней контрольной работы индивидуально.

         Студент должен отвечать строго на поставленный вопрос, обратив внимание на последовательность в изложении материала.

       2. Основные требования, предъявляемые к оформлению домашней контрольной работы:

1. Домашняя контрольная работа выполняется строго по вариантам, при выполнении студентом не своего варианта, работа проверке не подлежит и не возвращается студенту.

2. Работа выполняется в тетради. Примерный объем домашней контрольной работы должен составлять 10-12 листов рукописного текста.

3. Каждый вопрос (задача) начинается с новой страницы, при ответе необходимо полностью переписать вопрос или условие задачи.

Каждое решение задачи должно быть выполнено в определенной последовательности, обосновано теоретически, пояснено необходимым текстом и краткими формулировками произведенных действий: эти действия следует располагать в таком порядке, чтобы был виден логический ход решения задачи.

        5. Выполненную домашнюю контрольную работу следует своевременно сдать в учебную часть.

        6. Домашняя контрольная работа выполняется в следующей последовательности:

- содержание;

- по каждому вопросу:  введение; основная часть; заключение;

- список используемой литературы;

- приложения;

- чистый лист для рецензирования. 

        Выполнение домашней контрольной работы предъявляет к студентам такие основные требования, как:

- самостоятельность в обобщении изученного материала;

- недопустимость механического переписывания материала из первоисточников;

- собственное глубокое осмысление проблемы на основе теоретических знаний;

- стройность изложения и логическая завершенность.

        При раскрытии вопросов необходимо показать приобретенные теоретические знания, умение работать с литературой. Для подтверждения главной мысли или основного положения можно использовать цитирование. При этом цитата берется в кавычки и указывается источник (делается сноска), из которого она приводится. В заключении подводятся выводы по излагаемому вопросу.

 Необходимым  элементом домашней контрольной работы является справочно-библиографический аппарат, постраничные сноски, список используемой литературы, а также приложения к работе – таблицы, схемы.

 В конце домашней контрольной работы на отдельной странице следует привести список фактически использованной литературы. Он оформляется в следующей последовательности: нормативно-правовые материалы, которые лучше расположить в порядке убывания их юридической силы, а затем другая литература по теме – монографии, учебники, сборники статей, материалы периодической печати и т.п., которые располагаются в алфавитном порядке. В списке использованной литературы страницы источников не проставляются.

Выполняя домашнюю контрольную работу, студент должен использовать максимум различных источников по исследуемой теме (не менее 3 источников). Среди них должна быть литература последних лет, а также публикации, которые не утратили своей актуальности и значимости.

Задание для контрольной работы по «Охране труда»
Вариант 1

1. Опасные механические факторы

2. Защита человека от вибрации

3. Освобождение человека от действия электрического тока
Вариант2

1. Воздействие на человека вибрации

2. Защита человека от инфра- и ультразвука

3. Этапы оказания медицинской помощи
Вариант3

1. Воздействие на человека шума

2. Защита человека от электромагнитных полей и излучения

3. Выявление причин тяжелого состояния пострадавшего
Вариант4
1. Воздействие на человека электромагнитных полей и излучения

2. Защита человека от лазерного излучения

3. Проведение искусственного дыхания
Вариант5

1. Воздействие на человека ионизирующего излучения

2. Эргономические основы безопасности труда

3. Проведение непрямого массажа сердца
Вариант6

1. Воздействие на человека вредных веществ

2. Защита человека от инфракрасного излучения

3. Остановка кровотечения
Вариант7

1. Воздействие на человека электрического тока

2. Психологические причины травматизма

3. Оказание первой медицинской помощи при переломах
Вариант8

1. Воздействие на человека статического электричества

2. Защита человека от радиации

3. Оказание первой медицинской помощи при ожогах
Вариант9

1.Опасные факторы комплексного характера

2.Защита человека от статического электричества. Молнеезащита

4. Оказание первой медицинской помощи при электротравме
Вариант10
1. Параметры электрического тока и источники электроопасности

2. Аттестация рабочих мест по условиям труда

3. Правовые и нормативные основы безопасности труда

Литература

1. Девисилов В.А. Охрана труда. Учебник для средних профессиональных учебных заведений.- М.: ФОРУМ, 2009 г.

2. Федеральный закон «Об основах охраны труда в Российской Федерации» 1999г.(с изменениями от 20 мая 2002 г., 10 января 2003 г., 9 мая 2005 г.)

3. Трудовой кодекс Российской Федерации, 2002 (с изм. в ред от 24.07.09)
4. Государственные стандарты. Система стандартов безопасности труда. Госстандарт
5. Инструкция по оказанию первой помощи при несчастных случаях на производстве. Министерство энергетики РФ 21.06.2007 г. 
6. Положение об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях, утвержденным постановлением Минтруда России от 27 февраля 2002 г. № 73
